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Toiminta- ja taloussuunnitelma 2009







Yleista

LiikUn vuoden 2009 toimintasuunnitelma pohjautuu hyvin paljon vuoden 2008 hyvaksi havaitun
toiminnan mukaisesti. Lisaksi siind otetaan huomioon yhteiskunnassa jo tapahtuneet tai
l&hitulevaisuudessa tapahtuvat muutostrendit. LiikUn alueella tapahtuu kuntakentassa isoja
muutoksia. Paikallistason toiminnan onnistuminen edellyttdd vahvaa kumppanuutta kuntien
kanssa. Toimintasuunnitelmavuoden aikana pohditaan "kuntastrategiaa” eli mité talla saralla
haluamme saavuttaa. PARAS -hankkeen seurauksena 25 kuntaa poistuu "kartalta” yhdistyessaan
naapurikuntaan ja tdma tuo uusia haasteita toiminnan toteuttamisessa. Tulemme jatkossa
toimimaan myo6s uusien, syksylla 2008 valittujen kunnanvaltuutettujen ja liikunnasta vastaavien
lautakuntien kanssa.

Ihmisten arkielamassa on tapahtunut ja tapahtuu useita muutoksia. Loputtomien valintojen
yhteiskunta vaikeuttaa ihmisten paatoksentekoa. Kilpailun kiristyminen ja lisdantyminen liikunta-
alalla pakottaa niin liilkunta- ja urheiluseurat kuin LiikUnkin pohtimaan toimintatapojaan. Vanhat
ajattelu- ja toimintamallit eivat en&aa toimi. Vuoden 2009 aikana on arvioitava LiikUn strategiaa ja
toimintatapoja. LiikUn toiminta on ollut viimeiset vuodet menestyksekésta ja tuloksellista.
Menestykseen tuudittautuminen voi pahimmassa tapauksissa johtaa vanhoihin toimintamalleihin
jamahtamiseen. Siksi vuoden 2009 aikana arvioidaan LiikUn uudistumiskyky.

LiikUn markkinointiin ja viestintddn on vuoden 2008 aikana panostettu teettamalla
tunnettuustutkimukset valituissa kohderyhmissa ja selkeyttdmalla tydnjakoa markkinoinnin ja
viestinnan osa-alueella. Yhdistyksen viestintdstrategiaa on tydstetty ja se on kirjattu ylos niin, etta
jokaiselle toimijalle muodostuu yhtendinen kasitys siitd, mita LiikUsta halutaan kullekin
kohderyhmalle kertoa. Yhdistyksen graafisen ilmeen muokkaaminen on aloitettu ja saatetaan
loppuun vuoden 2009 aikana ja se viedaan lapi koko organisaatiossa. Nain LiikUn tunnettuutta
pystytaan vahitellen kasvattamaan, mika on yksi tavoite viestintastrategian ja uuden ilmeen
kayttdonoton ohella. LiikUn ulospéin suuntautuvan viestinta on yhtenaista niin sisalléltdan kuin
tyyliltd&n. Toimialakohtaiset markkinointisuunnitelmat laaditaan vuosittain.

Resurssit

LiikUn onnistumisen perusedellytys on toiminnassa mukana olevat osaavat ja innostuneet henkil6t.
Osaaminen tarkoittaa eri toiminnan tasoilla mukana olevien ihmisten toimintatapojen, tiedon ja
innostuksen varmistamista. Keskeinen keino on koulutus sekéa jatkuva toimintatapojen arviointi ja
kehittaminen. Onnistunut henkilérekrytointi hallitus-, valiokunta- seké tyéryhmatydskentelyyn on
tavoitteiden saavuttamisessa tarkeaa. Naihin tehtaviin pyritaan Idytamaan parhaita mahdollisia
asiantuntijoita, jotka ovat innostuneita kehittdmaan LiikUn toimintaa.

Henkiloston innostuminen, tyésséén kehittyminen ja jaksaminen ovat erittdin tarkeita seikkoja
tuloksekkaassa toiminnassa. Jaksamisen tukemiseen kiinnitetd&n huomiota toimintatapoja seka
toimenkuvia tarkastamalla, keskusteluja kdymalla, seka kehittamalla yhteissuunnittelua ja
ajankayttoa.

Hyvin hoidettu talous on LiikUn toiminnan keskeisia toimintaperiaatteita. Talouden suunnittelu-,
seuranta- ja raportointimenetelmia kehitetaan niin, ettd ne mahdollistavat tehokkaan ja sujuvan
tyoskentelyn. Hallitukselle raportoidaan talouden toteumasta vahintdan nelja kertaa vuodessa.

Valtion perusavustuksen on arvioitu kasvavan aikaisempia vuosia enemman. Valtion
likuntabudjetin kasvu vuodeksi 2009 antaa luvan odottaa yli kymmenen prosentin kasvua
jarjestdavustuksiin. Erilaisia kehittamis- ja hankerahoituksia hyddynnetéén toiminnassa
tapauskohtaisesti. LiikU kaynnistaa ja toteuttaa omia hankkeita toimintaryhmarahoituksella seka
on mukana eri alueiden yhteisissé hankkeissa.



LiilkUn missio eli paattymaton perustehtava

Lounaissuomalaisten elamanlaadun parantaminen liikkunnan ja urheilun avulla
seka toiminta-alueensa liikuntakulttuurin (kokonaisuuden) edistaminen.

Slogan: Liikunta elaméntavaksi!

LiikUn visio
LiikU on liikuntakulttuurin edellékavija, vaikuttava, liikunnan ja urheilun kehittja

ja osaaja. Valineet: ihmisten innostaminen, yhdessa tekeminen ja osaamisen
kehittdminen.

LiikUn arvot

vastuu kasvatuksesta
terveyden ja hyvinvoinnin
edistaminen

likunnan puolesta

tasa-arvoinen, reilu ja
suvaitsevainen liikunta
liikunnan ilo

kestava kehitys ja luonnon
kunnioittaminen

LiikUn painopisteet

Yhteiskuntasuhteet ja viestinta
korostuvat kaikissa
painopisteissa.

Lapset ja nuoret
Aikuiset
Seuratoiminta

LiikU
vaikuttaa ja toimii laadukkaasti
auttaa muita alan toimijoita kehittymaan
tuottaa palveluja ja auttaa palvelujen lI6ytymisessa
lisda paikallistason yhteistyota ja osaamista
viestii ja markkinoi liikunnasta
reagoi nopeasti



Reilun Pelin periaatteet

SLUn syysvuosikokouksessa vuonna 2004 hyvaksyttiin liikunnan ja urheilun eettiset periaatteet.
LiikU toteuttaa toiminnassaan néita periaatteita seka viestii ja vaikuttaa niin, etta ne elavat
seurakentassa, kentilld, saleilla, pukuhuoneissa, talkoissa jne...

Yleiset periaatteet:

1.

Toisen ihmisen ja elaman kunnioitus

Toista ihmistd on kohdeltava niin kuin haluaa itsedan kohdeltavan. "Kaikki
ihmisolennot syntyvat vapaina ja tasavertaisina arvoltaan ja oikeuksiltaan. Heille on
annettu jarki ja omatunto ja heidan on toimittava toisiaan kohtaan veljeyden
hengessa.” (YK:n yleismaailmallinen ihmisoikeuksien julistus, 1. artikla)

Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen
Liikunta ja urheilu edistaa fyysistd, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia

Vastuu kasvatuksesta
Lapselle ja nuorelle liikunta ja urheilu on tarked osa kasvua.

Avoimuus, demokraattisuus, reh  ellisyys ja oikeudenmukaisuus
Kaiken liikkunnan ja urheilun lIahtdkohta on reilu peli.

Kaikkien tasavertainen oikeus liikuntaan ja urheiluun
Liikunta ja urheilu edistaa ja toteuttaa laaja-alaista tasa-arvoa

Kestava kehitys ja luonnon kun  nioittaminen
Liikunta ja urheilu edistaa kestavaa kehitysta seka toimii ymparistokasvattajana ja
ymparistovastuullisen kayttaytymisen lisaajana.

Taydentavat periaatteet:

7.

10.

11.

12.

13.

Monikulttuurisuus ja suvaitseva  isuus
Liikunta ja urheilu edistda suvaitsevaisuutta ja kulttuurien valistd ymmarrysta seka
ehkaisee rasismia.

Dopingin vastaisuus
Doping ei kuulu liikuntaan ja urheiluun.

Paihteiden ja laékkeiden vastuukayttt
Liikuntaan ja urheiluun ei liitetd tupakan, nuuskan, alkoholin ja muiden paihteiden
kayttoa tai ladkkeiden vaarinkayttoa

Vékivallattomuus
Liikuntakulttuuri vastustaa vakivaltaa. Tavoitteena on toiminta, jossa ei esiinny
fyysista eiké psyykkista vékivaltaa.

Sukupuolisen hairinnan ehkaiseminen

Liikkuntaorganisaatioissa ei hyvaksyta sukupuolista tai seksuaalista hairintaa tai
hyvaksikayttoa.

Yleison turvallisuus ja viintyv  yys
Liikunta- ja urheilutapahtumissa yleisd, kannattajat, toimitsijat, yhteistydkumppanit ja
median edustajat viihtyvat ja tuntevat olonsa turvalliseksi.

Vastuullinen taloudenpito
Liikunnassa ja urheilussa toimitaan taloudellisesti kestavalla tavalla.



Liikkuva Lounais-Suomi 2009

Liikkuva lapsi ja nuori

lisaa liikettd paivahoito- ja koulupaivaan
lisda harrastamisen mahdollisuuksia lapsille ja nuorille

Liikkuva aikuinen

lisatdan aikuisten omatoimista liikkkumista
o tyopaikkaliikuntaa
o laadukkaita aikuisten harrasteliikuntatapahtumia

Virea seuratoiminta

seuratoimijoiden

0 arvostuksen lisaaminen

0 jaksamisen tukeminen

0 o0saamisen vahvistaminen
seurojen toimintatapojen uudistaminen

Yhteiskunnallista kumppanuutta

likunnan ja seuratoiminnan tukeminen kunnissa
LiikUn tunnettuuden lisd&dminen ja uusien kumppanuuksien kaynnistaminen



Lasten ja nuorten likkunta

Visio

LiikUn vaikutuksella lapset ja nuoret lIoytavat paivittaisen liikuntaharrastuksen, saavat
ammattitaitoista ohjausta ja vastuullisia tehtavia.

LiikUn tehtava on toimia lasten ja nuorten liikunnan alueellisena toimijana, kehittjana ja
koordinaattorina. Keskeinen tavoite on edistaa lasten ja nuorten paivittaista likkumista yhdessa eri
keinoin paikallisten liikuntatoimijoiden, Nuori Suomi ry:n ja lajiliittojen kanssa.

Lasten ja nuorten liikuntaa ja urheilua edistetdan ja kehitetddn kolmella paatoimintalinjalla:

1)
2)
3)

Liikunta- ja urheiluseuroissa toteutettava lasten ja nuorten liikunnan edistdminen.
Paivahoito- ja koulupaivan liikunnallistaminen
Lasten ja nuorten liikuntamahdollisuuksien ja -olosuhteiden edistaminen

Yhteistyossa edistamme:

Urheiluseuratoiminnan laatujarjestelmien kehittamista auditointien ja
sinettiseurahankkeiden avulla.

Koulupaivan liikkunnallistamista. Keskeisia kehitettavia sisaltoja koulupaivan
likunnallistamisessa ovat kerhotoiminta, valituntiliikunta, olosuhde- ja valineasiat,
henkildston koulutus seké yhteistyd vanhempien kanssa.

Lasten mahdollisuuksia tutustua monipuolisesti eri liikuntalajeihin ja — muotoihin LiikUn
omissa leiri- ja liikuntatapahtumissa koulujen loma-aikoina.

Laadukkaiden koulutuspalvelujen kohderyhmana ovat seurojen ohjaajat ja valmentajat,
seké kasvatusalan ammattilaiset niin kouluista kuin paivakodeista.

Nuorten aktiivista osallistumista seurojen ja jarjestdjen toimintaan tarjoamalla koulutuksen
lisdksi mm. nuoret johtajat toimintaa liikuntaleireilla sekd harrastemanageri — ja Ma oon
taalla —koulutusta.

Tavoitteita 2009

Lisaa liiketta paivahoito- ja koulupaivaan

Kerhotoimintaa jokaisessa kunnassa ja koulussa

Laadukkaiden liikuntaleirien, -pdivien, -tapahtumien ja -kiertueiden toteuttaminen
Koulutustoiminnan laadukas toteuttaminen laajalle kohdejoukolle

Kasvatusalan ammattilaisten liikuntaosaamisen vahvistaminen
Kuntakohtaamisten lisddminen.

Lasten ja nuorten liikuntaan liittyva viestinta eri kohdejoukoille

Nuorten harrastemanagereita urheiluseuroihin



Toime

npiteita 2009

PAIVAHOITO

KOUL

SEUR

ILTAP

Koulutetaan ja tiedotetaan Varhaiskasvatuksen liikuntasuosituksista paivahoidon
ammattilaisille ja lasten vanhemmille.

Vahvistetaan lasten liikuttajien verkostoa.

Toteutetaan Pienten lasten liikuntahanketta Varsinais-Suomessa.

Kehitetddn ja tuetaan Porin paivahoidon liikkuntaprojektia.

Jarjestetaan alle kouluikéisten parissa toimivan ammattihenkiléston ja seuravaen
koulutuksia ja seminaareja.

Pyritddn perheliikunnan lisdéamiseen.

uT
Toteutetaan Porin liikuntatakuu ja Hyvis — hankkeen toimenpiteet yhteistydssa Porin
kaupungin eri hallintokuntien kanssa.
Jatketaan valittujen kuntien kanssa LiikU koululainen -kehittamishanketta, jonka tavoitteena
on edistaa koulupaivan liikunnallistamista eri keinoin. Mukaan etsitaan kolme uutta kuntaa.
Jarjestetddn kaksi koulupaivan liikunnallistamista kasittelevad seminaaria.
Tuetaan Liikuntaseikkailu maailman ympari ja valituntilikunta — kampanjoita.
Toteutetaan ja kehitetdén yhteistyéta koulujen ja kuntien sosiaali- ja liikuntatoimen kanssa.
Toimitaan apuna kunnille liikunnan olosuhdetydssa lahiliikuntapaikkojen osalta.
Jarjestetadn koulukiertue yhteistydssa lajiliittojen kanssa.
Koulutetaan nuorten vertaisohjaajia kouluihin.

AT
Edistetaan Liséa harrastamisen mahdollisuuksia -kampanjaa: kerhotoiminnan tuomista
jokaiseen kuntaan tai kouluun seka nuorten harrastemanagereiden ja vertaisohjaajien
kouluttamista urheiluseuroihin.
Toteutetaan Sinettiseura -tilaisuuksia ja -auditointeja yhteistydssa lajiliittojen kanssa.
Tuetaan toimintaa seuratoiminnan kehittdmistuen avulla.
Toteutetaan Tervetuloa ohjaajaksi - koulutusta laajasti koko LiikUn alueella.
Toteutetaan kysynnan mukaisesti | tason kurssit.
Yllapidetaan kouluttajaverkoston ammattitaitoa ja motivaatiota.
Toteutetaan teemaseminaareja.

AIVATOIMINTA

Toteutetaan Liikuntakoulutukset 1. -2 luokkalaisten iltapaivakerho-ohjaajille ja vaikutetaan
maakunnallisessa koordinaattoriverkostossa.

LEIRITOIMINTA

Toteutetaan leirit ja liikuntapaivat: Kesis-, Hiihtis-, Syystis- seka Sporttis ja Pitkis-Sport.
Jarjestetddn Pitkis likuntatapahtumia, kuten Sportti-, Urheilu- ja lajikoulut seka Pitkis
seikkailu- ja liikuntapéivia ja leirikouluja eri kunnissa.

Toteutetaan seikkailu-, elamys- ja perheliikuntatapahtumia.

Lisatdan kouluttajaverkostoa ja tehostetaan sen huoltamista.

Toteutetaan Nuoret Johtajat — toimintaa seka nuorille suunnattu liikuntaleiri.

KUNTAYHTEISTYO

Toteutetaan ja kehitetddn yhteistyota kaupunkien ja kuntien ja niissa toimivien eri
hallinnonalojen, koulujen, oppilaitosten ja paikallisten yritysten kanssa.



Aikuisten harrasteliikunta

Visio

Liikunta elamantavaksi.

LiikU on johtava aikuisvaeston kunto- ja terveyttd edistavan liikunnan asiantuntija, joka edistaa
likuntaa tukevia ja kehittavia paatoksia seka lisaa aikuisvaeston tietoisuutta liikunnan
merkityksesta hyvinvoinnille. LiikUn tavoite on terveytta edistavien tahojen yhteistyén lisaaminen.

Tavoitel: Yhteisolikunnan kehittdminen

Yhteisoliikunnan tarkoituksena on toteuttaa eri jarjestdjen, yhdistysten ja muiden yhteisdjen kanssa
hankkeita seka koulutuksia, joilla vahvistetaan niiden terveytta edistavia liikuntatoimintoja.

Vaeston ikarakenteen muutos ja tydikaisten seka ikaantyvien tyo- ja toimintakyvyn sailyttaminen on
haaste myos LiikUIle. Liikuntatottumusten ja elintapojen muutosten tavoitteena on saada
aikuisvaesto liikkuman omatoimisesti. LiikU tukee ja edistaa aikuisvaeston liikunnallista
elaméantapaa ja luo edellytyksia aikuisliikunnan laadun ja maaran paranemiseen.

Toimenpiteitéa 2009

Tehdaan kuntakayntejd, joiden tavoitteena on saada kunta ja paikalliset seurat aktiivisiksi
aikuisliikunnan kehittdjiksi. Kuntakaynteja toteutetaan myos seurojen tulevaisuusiltoina.

Kuntoliikuntaliiton kanssa koulutamme tydyhteisdille yrityksen liikuntavastaavia, joiden tehtavana
on aktivoida, koordinoida ja organisoida yrityksen liikuntatoimintaa. Jarjestdmme kursseja ja
seminaareja. Kuntoliikuntaliiton kanssa kehitdmme seuroille aikuis- ja terveyttd edistavan liikunnan
seurasertifikaattia.

LiikU osallistuu valtakunnalliseen tutkimukseen, jossa arvioidaan KKI:n keski-ikaisille miehille
suunnattua Kirjallista ja muuta tukimateriaalia seka kunto- ja elamantapamuutoksia paikallisissa
KKI-ryhmissa. Ennen interventio-ohjelmien alkua ker&td&n osallistujien sosiodemografiset ja
terveystottumustiedot. Miehiltd mitataan kestavyyskunto, kehon koostumus, yleinen lihasvoima ja
kaden puristusvoima.

Tarjotaan aktiivisesti uusille yrityksille liikuntapaivid ja —ohjelmia. Tehostetaan ja uudistetaan niiden
markkinointia.

Molemmissa maakunnissa toteutetaan vahintaan yksi liikkuttajatutkintokoulutus. Osanottajatavoite
on 30 uutta liikuttajaa. Halukkaiden lajiliittojen kanssa toteutamme Kunto ry:n lajimoduulikursseja
seka liikuntatutkintokoulutuksen osioita urheiluseuroille, tydyhteisdille, jarjestdille ja yhdistyksille.

Soveli ry:n Virvelihankkeessa koulutetaan yhdistysten toimijoita. Tarkoituksena on, etté yhdistykset
jarjestavat yhteistyssa viikoittaista soveltavaa liikuntaa. Koulutukseen kuuluu seka toimihenkilo-
koulutusta ettd vertaisohjaajakoulutusta. Mukana ovat Turku, Halikko, Huittinen, Ulvila, Rauma.

Jatketaan maakunnallista yhteisty6ta kansanterveys- ja potilasjarjestdjen kanssa. Tavoitteena on
aktivoida paikallisyhdistyksia toteuttamaan yhteistythankkeita.

Aloitetaan Kuntoliikuntaliiton kanssa seuroihin kohdistuva harrasteliikuntaprojekti. Tavoitteena on
kehittaa urheiluseurojen roolia kunto- ja terveysliikuntapalvelujen tuottajana. Kunnon verkko ja
likunnan seurasertifikaatti ovat tavoitteeseen paasemisen yhteistydmuotoja.



Yhdesséa kuntien ja laanin kanssa vaikutetaan liikuntaolosuhteiden kehittdamiseen siten, etta kunto-
ja terveysliikuntamahdollisuudet lisdéntyvat paikallistasolla.

Tavoite 2: Tapahtumien jarjestaminen

LiikUn tarkoituksena on innostaa ihmisid laadukkaiden tapahtumien avulla aloittamaan
likuntaharrastus. Tapahtumat toteutetaan paasaantoisesti seurojen sekd muiden tahojen
yhteisty6lla, jotta saadaan hyvia malleja muille. Vuonna 2009 jatketaan panostusta Kunnossa
Kaiken Ikda — ohjelman miehiin suunnattuun SuomiMies projektiin.

Toimenpiteitéa 2009

Molemmissa maakunnissa toteutetaan SuomiMies Seikkailee — lajikokeiluja, SuomiMiesten kunto-
ja kehon koostumustestauksia sekd SuomiMies kuntoilee ja kokkaa — kurssiohjelma.

Toteutetaan vapusta juhannukseen kestava kuntien valinen haastepyoréilykampanja. Tavoitteena
on 450 000 suoritusta. Haastepyo6railyn ohessa toteutetaan henkilokohtainen pistekisa, jonka
tavoitteena on saada Lounais-Suomeen 250 Mestariliikkujaa. Turussa jarjestetaan haastepyorailyn
avaustapahtuma 3.5. Liséksi jarjestetaan Saariston retkipyoraily 16.5. Nauvossa. Pyorailyn lisaksi
retkelle kuuluu haasteellisia etappitehtévia. Tapahtumaan odotetaan 40 pyorailijaa.

Turun Saariston Retkisoutu toteutetaan 8.-9.8.2009. Tapahtumaan odotetaan 200 soutajaa ja
melojaa seké 20 talkoolaista jarjestelytehtaviin. Kunnon evaéat —tapahtumat jarjestetdén Turussa
17.9. ja Porissa syksylla 2009.

LiikUn tavoitteena on saada uusia kohderyhmid Kunnon Laivaan syksylla 2009.
Markkinoinnin lahtékohtana on kertoa, kuinka paljon virikkeita ja ideoita seminaari antaa
osanottajille. LiikU jarjestaa risteilyn kuntien vapaa-ajanviranhaltioille, missa markkinoidaan
aikuisten harrasteliikunnan tapahtumia. Lisaksi jarjestetdan viranhaltijoiden neuvottelupéaiva
Turussa ja Porissa.

Tavoite 3: Tuloksekas viestinta

Tiedotuksen ja markkinoinnin avulla pyritdan aktivoimaan ihmisia likkumaan ja antamaan tietoa
likunnan terveysvaikutuksista. Viestinnalla vaikutetaan myos toimintaedellytysten kehittymiseen
paikallistasolla. Viestinnan paaasialliset kohderyhmét ovat tydyhteisét, kunnat, seurat ja yksittaiset
liikkujat.

LiikUn uutta ilmettéd tuodaan esille yhteisesti sovittujen ohjeiden mukaan. Se auttaa toimintamme
laadun esiintuomisessa erityisesti tydyhteiséjen kanssa toimittaessa. Teemme uuden
markkinointisuunnitelman LiikUn aikuisten harrasteliikuntaan. Yritysliikunnan esite uudistetaan ja
palvelut tuotteistetaan entista selkedmmin.

Maakuntaradioiden ja paikallislehtien kanssa tehdaan yhteisty6ta tapahtumien tiedottamisessa.
Myds tiedotteet ja julkaisut liikunnan positiivisista vaikutuksista ihmisten terveyteen ja hyvinvointiin
painottuvat toiminnassa. Omia kotisivuja hyddynnetdan ja kehitetd&n. Asiakasrekisterien kuntoon
saattaminen seka kontaktien hyédyntaminen viestinnassa ja markkinoinnissa on myoés keskeisia
toimenpiteita.
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Seuratoiminta

Seuratoiminta, kuten monet muutkin asiat yhteiskunnassa, on pirstaloitunut ja talla hetkella likunta
on eriytynyt kolmeen suuntaan; perinteinen jarjestétoiminta, I6yhasidonnaiset verkostot ja
kaupallinen palvelutoiminta.

Naihin kolmen eriytymissuunnan haasteisiin SLU -yhteis® on aloittanut eri lajilittoja yhdistavan
Hyva Seura —koulutushankkeen. LiikU on mukana toteuttamassa Hyva Seura —hanketta
jarjestamalla yhteisia seurakonsultointeja ja koulutuksia kohdistuen alueen lajien ja LiikUn
valitsemiin seuroihin.

Naista lahtokohdista LiikU on tehnyt seuratoiminnan markkinointi- ja kehittdmissuunnitelman, jolla
pyritddn vastaamaan naihin haasteisiin. Suunnitelman paatavoitteina on

Seurojen toimihenkildiden toiminnan arvostuksen liséaminen
Seurojen toimihenkildiden jaksamisen tukeminen
Osaamisen vahvistaminen

Toimintatapojen uudistaminen

O O 0o

Naiden tavoitteiden saavuttamiseksi on suunniteltu kuusi erilaista toimintakokonaisuutta;
seurakehittajien koulutusohjelma, seurakehittgjien tutorointi, lajikohtaiset, usean seuran
kehittamisprosessit, kuntakohtaiset, usean seuran kehittdmisprosessit, urheiluseurojen
toimihenkilokoulutus, arvostukseen, palkitsemiseen ja jaksamiseen liittyvat toimenpiteet.
Osa ndista on valtakunnallisia ohjelmia ja osa LiikUn omia toimintoja.

Seuratoiminnan markkinointi- ja kehittamissuunnitelmassa on mietitty keinoja, joilla ohjelmaa
saadaan viestittya eri kohderyhmille. Seurojen toimihenkil6ille suunnatussa markkinoinnissa
paapaino on Hyva Seura — koulutuspuulla ja onnistuneiden seurakehittamisprosessien
mallintamisessa.

LiikUn tehtavana on myos palkita ja kiittaa seuratoimijoita. Siksi pyritddn saamaan
tiedotusvalineisiin kirjoituksia alueen "Hyvista Seuroista”. Vuosittain pyritaan myds palkitsemaan
seurojen puheenjohtajia eri tavoin. Vuoden aikana kehitetdan yhdessa kuntien kanssa
toimihenkilokoulutuksen lisdamista esim. koulutussetelien kayttéa tehostamalla.

Kuntien kanssa jatketaan jo kymmenen vuotta jatkunutta seuratyontekijoiden palkitsemista, joka on
saanut hyvan vastaanoton. Pohjola-palkinnon tiedottamista ja hakuprosessia tullaan parantamaan
vuoden aikana.

Hyva Seura -hankkeessa tullaan erityisesti avaamaan useita nakokulmia seurajohtamiseen.
Perustan kaikkien urheiluseurojen toiminnalle luovat yhdistystoiminnan perusasiat, joita on
painotettava erityisesti uuden sukupolven ottaessa vastuuta toiminnan kehittdmisessa.

SLU on yhdessé alueiden kanssa luonut seurojen toimihenkildille oman koulutusohjelman joka
koostuu kuudesta eri tilaisuudesta: Seuran tulevaisuusilta, Paata Oikein, Nappaa mukaan, Rahaa
seuran kassaan ja Johda innostavasti —kurssit ja Hyva Seura —seminaari. Taméan koulutuspaketin
tavoitteina on, etta

kaikilla 15 alueella on yhteinen Hyva Seura —koulutuspuu -jarjestelméa
saatavuus on taattu joka alueella joka vuosi

kaikilla alueilla on samansiséaltoiset ja —laatuiset kurssit

kouluttajille on kouluttajakoulutusta — ja huoltoa

koulutusjarjestelmaa kehitetaan vuosittain.
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Vuoden 2009 aikana rakennetaan yhdessa SLU:n ja muiden SLU -alueiden kanssa yhteinen
toimintamalli, jolla seuratoiminnan kehittdmisprosesseja voidaan paremmin markkinoida
yhteistydkumppaneille sek& kuvata tuotetta seuroille. Erityinen painopistealue tulee olemaan
OpM:n ohjelma suorasta seuratuesta, jolla varmistetaan seurojen elinvoimaisuutta. Ohjelmassa
tullaan antamaan seuroille valmiuksia palkata paatoimisia henkil6ité seurojen eri toimintoihin.

Urheiluseuralle verkostoituminen on elinehto. Yksi tarkeimmisté seuran kumppaneista on kunta,
joka luo edellytyksia liikunta- ja urheilutoiminnalle. Parhaimmillaan urheiluseura on keskeinen osa
kunnan hyvinvointipolitikkaa. LiikU tarjoaa kunnille yhteisty6ta esimerkiksi jarjestamalla yhteisia
tilaisuuksia kunnan sisalla eri seurojen kanssa

SLU, Nuori Suomi, Olympiakomitea ja Suomen Valmentajat ovat resursoineet lisda yhteiseen
valmentaja- ja ohjaajakoulutuksen kehitystydohon. Kehittamistydn tavoitteena on vahvistaa ja
yhtendistaa viisiportaista koulutusjarjestelméaéa. Valmentaja- ja ohjaajakoulutuksella vaikutetaan yli
sadan tuhannen valmentajan ja ohjaajan osaamiseen. Tavoitteisiin pddseminen edellyttaa
valtakunnallisesti ja maakunnallisesti eri tahojen vahvaa yhteistyota. LiikU on mukana
toteuttamassa ndaité uusia toimenpiteita jarjestamalla kursseja, valmentajien jatkokoulutusta seké
muita toimenpiteita.

LiikU on saanut luvan jarjestaa koko alueen eri kihlakunnissa jarjestyksenvalvojien
peruskoulutuksia, kertauskoulutuksia seka voimankayton lisakoulutuksia TAma lisda
mahdollisuuksia jarjestaa seurojen omia tapahtumia ja myyda jarjestyksenvalvontatehtavia muille
yhteisaille.

LiikUn toiminta kohdistuu yli tuhanteen alueella olevaan seuraan ja liikuntayhdistykseen. Naista
noin 200 on liittynyt LiikUn jaseneksi. Heille on tarjottu ylimaaraisia jasenpalveluja. Lisaksi
seuratoiminnan tukeminen on kirjattu myds lasten ja nuorten seka harrasteliikunnan
painopistealueisiin. Yhteistytta LiikUn sisalla lisataan eri toimialojen kesken. Seuratoiminnan
tukemiseen tahdataan lisaksi palkitsemis- ja kannustejarjestelméan kehittamisella eri
varainhankintakeinoja tuottamalla.

Tavoitteita 2009

Hyva Seura - koulutuspuun tunnetuksi tekeminen ja niiden kurssien toteuttaminen
OpM:n seurojen kehittdmishankkeen toteuttaminen

Lajiliittoyhteistyon lisddminen

Ohjaaja-valmentajakoulutuksen toteuttaminen

Seuratoiminnan arvostuksen lisddminen

Seuratoimijoiden jaksamisen vahvistaminen

Seke -koulutusohjelman toteuttaminen

Seurojen kehittAmisprosessien lisddminen

Sinettiseurojen maaran lisddminen

LIKE -hankkeen toteuttaminen

Toimenpiteitéa 2009

Tiedottaminen OpM:n kehittdmistuesta ja seurojen auttaminen hankesuunnitelmien teossa
seurakohtaisten tulevaisuusiltojen jarjestaminen

seurakehittdjakoulutusohjelman toteuttaminen

Hyva Seura koulutuspuun kurssien toteuttaminen

seurojen ohjaaja-valmentajakoulutuksen jarjestaminen

jarjestyksenvalvontakurssien jarjestaminen

markkinointiviestinta eri keinoin, mm seurakirjoitusten tekeminen tiedotusvalineisiin ja
kotisivujen hyédyntaminen

palaverit ja kokoukset eri kohderyhmien kanssa
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TOIMIHENKILOORGANISAATIO 1.1.2009

Aluejohtaja
Jari

Haapanen

Lapset ja Seuratoiminta
Seurakehittéja

nuoret : _

Tapio Saarni

Nuorisopaallikkd
Turku
Karita Toivonen

Nuorisopaallikkd

Kehittaja
(pienet lapset)
Kirsi Raty

Leiritoiminnan A

kehittaja
Tino-Taneli Tanttu

J

Nuorisokouluttaja )
Anna Pakkanen

paallikkd

Jukka Pelkonen Turku

Jukka Laara

Aluekehittaja
Juha Koskelo

Leiritoiminnan
kehittaja
Jurkka Virtala

Koululiikunnan
kehittaja
Juha Virtanen
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Harrasteliikunta -

Harrasteliikunta -
paallikko
Pori
Janne
Hnneakannag

Markkinointi -
paallikkd
Maija Arosuo

N\

Anne Kaikkonen
Mari Peltola

l Taloussihteerit

Toimistosihteerit
Susanna Eranen
Sari Heinonen

N\

Toimistosihteeri A
Pori
Sari Laaksonen

J




LOUNAIS-SUOMEN LIIKUNTA JA URHEILU RY

TALOUSARVIO 2009
VARSINAINEN TOIMINTA

TUOTOT
osanottomaksut
paasylipputulot

muut tuotot

TUOTOT YHTEENSA

KULUT

palkat
henkildstosivukulut
henkilostokulut yhteensa
vuokra- ja vastikekulut
Poistot

Muut kulut

ostopalvelut

matka- ja majoituskulut
materiaalikulut

muut toimintakulut

muut kulut yhteensa

KULUT YHTEENSA

Varsinaisen toiminnan kulujgagma
Varainhankinta

Varainhankinnan tuotot
Varainhankinnan kulut

Varainhankinta yhteensa

Sijoitustuotot
Rahoituskulut

Avustustuotot
TULOS
Varausten muutos

Tilikauden ali-/ylijaama

Tulot yhteensa
Kulut yhteensa

BUDJETTI
2009

625000

0
175000
800000

580000
155000
735000
204000

0

377500
50000
66000

147500

641000

1580000

-780000

125000

20000

105000

9000
0

666000
0

1600000
1600000

BUDJETTI Tilinpaatos

2008 2007
564000 542136,8
0 0
175000 163349,3
739000 705486,1
554600 518857,7
150000 142963,4
704600 661821,2
197400 181277,5
0 3296,53
282200 297971,9
50000 66684,69
66000 68552
150200 137100,8
548400 570309,4
1450400 1416705
-711400 -711218,5
125000 182677,5
20000 34150,6
105000 148526,9
6000 11051,2
100 0
600500 557067,1
0 5426,65

0

0 5426,65
1470500 1470588
1470500 1452648



LOUNAIS-SUOMEN LIIKUNTA JA URHEILU RY

Kustannusseuranta 2009

Nuorisoliikunta,
tuotot
kulut

Seuratoiminta
tuotot
kulut

Harrasteliikunta
tuotot
kulut

Markkinointi/Viestinta
tuotot
kulut

Etuty6 ja hallinto
tuotot
kulut

TOIMISTOKULUT
tuotot
kulut

Sijoitustuotot
Korkokulut
Varainhankinta
tuotot

kulut

Valtionavustus
Muut avustukset
Poistot
varaukset

Tuotot yhteensa
Kulut yhteensa
Tulos

BUDJETTI

2009

609500
725000
-115500

75000
110500
-35500

92000
152000
-60000

10000
70000
-60000

6000
132000
-126000

164500
400500
-236000

9000

100000
10000
90000

530000
4000

1600000
1600000
0
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BUDJETTI
2008

518200
622200
-104000

58800
94800
-36000

91000
138000
-47000

25000
65000
-40000

6000
126000
-120000

166000
414400
-248400

6000
100

110000
10000
100000

482000
7500
0

1470500
1470500
0

Tilinpaatos
2007

553235,24
700738,28
-147503

52626,51
121035,48
-68408,97

71782,54
144617,06
-72834,52

0
21886,37
-21886,37

9977
113806,18
-103829,2

158890,45
331604,92
-172714,5

11051,2
0

146718,88
13870,35
132848,53

448000
4000
3296,53

1456281,8
1450855,2
5426,65



