Hallinnon koulutukset 2026

Seuratoiminnan osaajan polku

Tervetuloa seuratoimijaksi
Urheiluseuran hyva hallinto 3h

Urheiluseuran toiminta perustuu seuran omiin saantoéihin ja yhdistyslakiin. Koulutuksessa kaydaan
lapi hyvan seurahallinnon perusteita. Hyva hallinto luo vahvan ja kestdavan pohjan
seuratoiminnalle. Tieddamme, miten toimimme, ja valtamme turhat riidat. Teemoina ovat mm.
padtdksenteko seurassa, seuran hallinnon toiminta, jasenyys ja maksut seurassa.

Tila: Luento- tai luokkatila

Yhteisollisyys ja ihmisten johtaminen seurassa 3h

Seuratoiminta perustuu yhdessa tekemiseen. Hyva seura on yhteisollinen, mutta mita
yhteisollisyys itse asiassa on ja miten sitd luodaan? Koulutuksessa pohditaan myds yhteisollisyyden
nykypdivan haasteita ja kysymysta siita, miten johtaa erilaisia ihmisia. Onko vapaaehtoisuudella
tulevaisuutta?

Tila: Luento- tai luokkatila

Urheiluseuran viestinta 3h

Viestintd on hyvan seuran toimivuuden edellytys. Koulutuksessa kdydaan lapi seuraviestintaa eli
sisdista viestintda, mediaviestintaa ja kriisiviestintda. Seura voi onnistua my0s viestinndssa, mutta
se edellyttda selkeda tyonjakoa ja sitoutumista viestintdaan viestin lahettajana ja vastaanottajana.

Tila: Luento- tai luokkatila

Urheiluseuran verotus 3h

Raha liikkuu urheiluseurassa. Aina, kun ndin tapahtuu, pitda miettia myos rahan
verotuksellisia nakdkulmia. Koulutuksessa kaydaan lapi seuran
varainhankinnan verotuksen perusteita ja seuran maksamia
kulukorvauksia. Tehdaan myos pieni katsaus urheilijoiden
rahastojarjestelmaan. Kasittelyssa on mm. urheilutoiminnan tulot,
talkootyo ja matkakorvaukset vapaaehtoisille.

Tila: Luento- tai luokkatila
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Seurajohtajalle - kohti laadukasta seuratoimintaa
Urheiluseuran rekrytointikoulutus 3h

Vastuulliset, osaavat ja innostuneet toimijat ovat seuran parasta “padgomaa”. Rekrytointi pitaisi
olla seuran ydinprosessi. Koulutuksessa paneudutaan vapaaehtoisten ja palkallisten toimijoiden
rekrytointiin. Koulutuksen aikana paneudutaan seuran rekrytointisuunnitelmaan.

Tila: Luento- tai luokkatila

Urheiluseuran varainhankintakoulutus 3h

Koulutuksen tarkeimpia tavoitteita on saada seura pohtimaan varainhankintaa asiakasajattelun
nakokulmasta ja ndhda seuran kiinnostavuus seka arvo yhteistydkumppanien ja sidosryhmien
silmin. Perehdytdaan mm. seuraaviin asioihin: varainhankintakanavat, palvelut, tuotteistaminen,
yhteistyd & kumppanuus, liiketoimintamalli, myyntityo6 ja kehittdminen.

Tila: Luento- tai luokkatila

Urheilun johtaminen urheiluseurassa 3h

Seurat perustetaan toteuttamaan tiettya tarkoitusta. Toiminnan tarkoitus sitoo toimijat yhteen ja
ohjaa seuran toimintaa. Seurassa toiminnan tarkoituksena voi tyypillisesti olla urheileminen,
urheilun edistdaminen, valmentaminen, kilpaileminen ja kilpailutapahtumien tuottaminen. Mika on
seuranne toiminnan tarkoitus ja mita tavoitellaan? Onko seurallanne mm. ajantasainen strategia ja
valmennuslinjaus? Miten hallitus ja valmentajat toimivat yhdessa? Koulutuksessa pohditaan
seuratoiminnan ydinkysymyksia johtamisen nakokulmasta.

Tila: Luento- tai luokkatila

Vastuullisuus seuratoiminnassa 2,5h

Koulutuksessa perehdytdan urheiluyhteisdn vastuullisuusohjelmaan ja peilataan teemoja
oman seuran toimintaan. Koulutus antaa hyvat evaat ja askelmerkit seuran oman
vastuullisuusohjelman laadintaan ja toiminnan tarkasteluun.

Koulutus sopii kaikkien lajien seuratoimijoille

Tila: Luento- tai luokkatila




Aikuisliikunta seuran voimavarana 2h

Kuinka tarkeaa teille on saada lisda jasenia seuraanne? Mista ikaryhmasta uusia jasenia ja
harrastajia voisi saada? Tyoikaisid on Suomessa eniten. Vajaan 30 vuoden paasta lapsia on 160 000
nykyhetked vahemman ja ikaantyneita 300 000 enemman. Koulutuksessa luodaan yhteista
ymmarrysta vaestorakenteen muutoksesta ja sen vaikutuksista seuratoimintaan, saat kuvausta
aikuisliikunnan potentiaalista ja tyokaluja aikuisliikunnan edistamiseen seurassa.

Tila: Luento- tai luokkatila

Muuta seuratoimijoille
Harrastamisen edistaminen — kuntien ja urheiluseurojen hallintokoulutus 2h

Koulutuksen kohderyhmina ovat kunnat, seurat ja henkil6t, jotka vastaavat harrastamisen Suomen
mallin hallinnollisista asioista omassa organisaatiossaan. Koulutus on suunniteltu helpottamaan
kunnan ja seurojen yhteistoimintaa ja sen tavoitteena on synnyttaa ymmarrys lainsaadannon
vaikutuksista rekisterdityneen yhdistyksen ja julkisen toimijan yhteistyohon. Sisaltéina mm.
tyolainsaadannon vaikutukset, vastuukysymykset, verotus harrastustoiminnassa ja
sopimustekniset asiat.

Tila: Luento- tai luokkatila

Tahtiseura-alusta kehitystyokaluna 2h

Mika Tahtiseura-ohjelma on? Ty6pajassa tutustutaan Tahtiseura-ohjelmaan yleisesti, kaydaan lapi
milld tavoin seura voi toteuttaa ohjelmaa ja mita hyotyja se tuo. Tydpaja on suunnattu seuroille,
jotka ovat kiinnostuneet [ahtemaan kehittdamaan toimintaansa Tahtiseura-alustan

avustamana. TyOpajaan tultaessa on seuran oltava kirjautunut Suomisportin Tahtiseura-
verkkopalvelun kayttajaksi.

Tila: Luento- tai luokkatila




Seuran some kuntoon 2h

Hyoty irti somesta — mita sisaltoa tuottaa sosiaalisen median kanaviin?

Haluaisitko hyddyntaa sosiaalisen median kanavia tehokkaasti osana seuran viestintaa, mutta et
tieda miten? Tiedatko, miten eri somekanavat toimivat ja millaista sisaltoa niissa kannattaa jakaa?
Koulutuksessa opit, miten seura voi hyddyntaa eri somekanavia tehokkaasti osana muuta
viestintda. Koulutuksessa kaydaan lapi eri somekanavat ja niiden erityispiirteet. Lisaksi saat
vinkkeja sisallon suunnitteluun ja ndet onnistuneita esimerkkeja somekanavien kaytosta.

Tila: Luento- tai luokkatila tai etana

Joukkueenjohtajakoulutus 3h

Joukkueenjohtaja on joukkueen keulakuva ja johtaa nimikkeensa mukaisesti joukkuetta muissa
kuin valmennuksellisissa asioissa. Han varmistaa valmentajalle mahdollisuuden keskittya
olennaiseen — seuran linjauksen mukaiseen valmennustyohon. Koulutuksessa kaydaan lapi
joukkueenjohtajan tehtavakenttaa ja sovelletaan asioita omaan lajiin.

Tila: Luento- tai luokkatila

Urheiluseuran viestintdsuunnitelma -tyopaja 2h + ennakkotehtava

Viestinta on urheiluseuroille toiminnan edellytys. Sujuva viestinta seuran jasenten, sidosryhmien,
potentiaalisten uusien jasenien ja suuren yleison kanssa auttaa seuroja saavuttamaan
tavoitteitaan ja tuomaan omaa toimintaansa julkiseksi. Toimiva viestinta kaipaa avukseen
viestintdsuunnitelman. Mutta miten sellainen tehd&dan, mita siina kuuluu olla ja mista voi ldhtea
liikkeelle? Viestintdsuunnitelmatyopajassa hahmottelemme yhdessa viestintdsuunnitelman pohjaa
ja laitamme sen aluilleen. Koulutukseen sisaltyy myds lyhyt ennakkotehtava.

Tila: luento- tai luokkatila

Yhdistyslain muutokset 2h

Koulutuksessa kaydaan lakimuutoksen tuomat mahdollisuudet lapi pykalittain ja mita
muutosten kayttoonotto edellyttda seuralta. Osa muutoksista vaatii kayttoonotettaessa
saantomuutoksia ja koulutuksessa kdaydaankin kohta kohdalta lapi, mita
sdannoissa tulee huomioida, mikali uudistetun lain tuomat
mahdollisuudet halutaan hyodyntaa.

Tila: luento- tai luokkatila tai etdna




Soveltava litkunta urheiluseurassa 2h

Miten seura padsee soveltavan liikunnan polulle? Toiminnan aloittaminen on helpompaa kuin
luullaan. Aina ei tarvita uuden ryhman perustamista. Tilaisuudessa kdydaan lapi, mihin asioihin
kannattaa kiinnittdaa huomiota toiminnan aloittamista suunniteltaessa.

Kokemusasiantuntijan, vammaisvertaisliikuttaja Sanna Koivusalon ja Paralympiakomitean
asiantuntijan evastyksellda madalletaan seurojen kynnysta ottaa toimintarajoitteiset mukaan
toimintaan. Tilaisuudessa Sanna kertoo oman polkunsa paraliikunnan ja -urheilun pariin, ja kertoo
konkreettisia asioita, jotka ovat olleet harrastuksen aloittamisen kynnyskysymyksia.

Tila: luento- tai luokkatila

Tekodlyn hyddyntaminen seuratoiminnassa 2,5 h

Koulutuksessa esitellaan tekoalyn keskeiset mahdollisuudet seuratoiminnan kehittamisessa
kdaytannonldheisin esimerkein. Tavoitteena on avata tekoalyn perusteita ja havainnollistaa sen
kayttoa seuratoiminnan eri tehtavissa.

Koulutuksessa esitetdan seura-arjen esimerkkeja, joiden avulla osallistujat saavat uusia keinoja
digitalisoida arkea ja tehostaa toimintaa tekodlyn avulla. Lisdaksi paneudutaan tekoalyn eettisiin
nakokulmiin, jotka ovat keskeisida ymmartaa seuratoiminnassa. Koulutus on tarkoitettu kaikille

seurahallinnon ja johdon parissa toimiville henkilGille.

Tila: etdna




