
 

Hallinnon koulutukset 2026 

 

Seuratoiminnan osaajan polku 

Tervetuloa seuratoimijaksi 

Urheiluseuran hyvä hallinto 3h 

Urheiluseuran toiminta perustuu seuran omiin sääntöihin ja yhdistyslakiin. Koulutuksessa käydään 

läpi hyvän seurahallinnon perusteita. Hyvä hallinto luo vahvan ja kestävän pohjan 

seuratoiminnalle. Tiedämme, miten toimimme, ja vältämme turhat riidat. Teemoina ovat mm. 

päätöksenteko seurassa, seuran hallinnon toiminta, jäsenyys ja maksut seurassa.  

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Yhteisöllisyys ja ihmisten johtaminen seurassa 3h 

Seuratoiminta perustuu yhdessä tekemiseen. Hyvä seura on yhteisöllinen, mutta mitä 

yhteisöllisyys itse asiassa on ja miten sitä luodaan? Koulutuksessa pohditaan myös yhteisöllisyyden 

nykypäivän haasteita ja kysymystä siitä, miten johtaa erilaisia ihmisiä. Onko vapaaehtoisuudella 

tulevaisuutta?  

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Urheiluseuran viestintä 3h 

Viestintä on hyvän seuran toimivuuden edellytys. Koulutuksessa käydään läpi seuraviestintää eli 

sisäistä viestintää, mediaviestintää ja kriisiviestintää. Seura voi onnistua myös viestinnässä, mutta 

se edellyttää selkeää työnjakoa ja sitoutumista viestintään viestin lähettäjänä ja vastaanottajana.  

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Urheiluseuran verotus 3h 

Raha liikkuu urheiluseurassa. Aina, kun näin tapahtuu, pitää miettiä myös rahan 

verotuksellisia näkökulmia. Koulutuksessa käydään läpi seuran 

varainhankinnan verotuksen perusteita ja seuran maksamia 

kulukorvauksia. Tehdään myös pieni katsaus urheilijoiden 

rahastojärjestelmään. Käsittelyssä on mm. urheilutoiminnan tulot, 

talkootyö ja matkakorvaukset vapaaehtoisille.  

Tila: Luento- tai luokkatila  



 

Seurajohtajalle - kohti laadukasta seuratoimintaa 

Urheiluseuran rekrytointikoulutus 3h 

Vastuulliset, osaavat ja innostuneet toimijat ovat seuran parasta “pääomaa”. Rekrytointi pitäisi 

olla seuran ydinprosessi. Koulutuksessa paneudutaan vapaaehtoisten ja palkallisten toimijoiden 

rekrytointiin. Koulutuksen aikana paneudutaan seuran rekrytointisuunnitelmaan.  

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Urheiluseuran varainhankintakoulutus 3h 

Koulutuksen tärkeimpiä tavoitteita on saada seura pohtimaan varainhankintaa asiakasajattelun 

näkökulmasta ja nähdä seuran kiinnostavuus sekä arvo yhteistyökumppanien ja sidosryhmien 

silmin. Perehdytään mm. seuraaviin asioihin: varainhankintakanavat, palvelut, tuotteistaminen, 

yhteistyö & kumppanuus, liiketoimintamalli, myyntityö ja kehittäminen. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Urheilun johtaminen urheiluseurassa 3h 

Seurat perustetaan toteuttamaan tiettyä tarkoitusta. Toiminnan tarkoitus sitoo toimijat yhteen ja 

ohjaa seuran toimintaa. Seurassa toiminnan tarkoituksena voi tyypillisesti olla urheileminen, 

urheilun edistäminen, valmentaminen, kilpaileminen ja kilpailutapahtumien tuottaminen. Mikä on 

seuranne toiminnan tarkoitus ja mitä tavoitellaan? Onko seurallanne mm. ajantasainen strategia ja 

valmennuslinjaus? Miten hallitus ja valmentajat toimivat yhdessä? Koulutuksessa pohditaan 

seuratoiminnan ydinkysymyksiä johtamisen näkökulmasta. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Vastuullisuus seuratoiminnassa 2,5h 

Koulutuksessa perehdytään urheiluyhteisön vastuullisuusohjelmaan ja peilataan teemoja 

oman seuran toimintaan. Koulutus antaa hyvät eväät ja askelmerkit seuran oman 

vastuullisuusohjelman laadintaan ja toiminnan tarkasteluun. 

Koulutus sopii kaikkien lajien seuratoimijoille 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

 

 

 



 

Aikuisliikunta seuran voimavarana 2h 

Kuinka tärkeää teille on saada lisää jäseniä seuraanne? Mistä ikäryhmästä uusia jäseniä ja 

harrastajia voisi saada? Työikäisiä on Suomessa eniten. Vajaan 30 vuoden päästä lapsia on 160 000 

nykyhetkeä vähemmän ja ikääntyneitä 300 000 enemmän. Koulutuksessa luodaan yhteistä 

ymmärrystä väestörakenteen muutoksesta ja sen vaikutuksista seuratoimintaan, saat kuvausta 

aikuisliikunnan potentiaalista ja työkaluja aikuisliikunnan edistämiseen seurassa. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

 

Muuta seuratoimijoille 

Harrastamisen edistäminen – kuntien ja urheiluseurojen hallintokoulutus 2h 

Koulutuksen kohderyhminä ovat kunnat, seurat ja henkilöt, jotka vastaavat harrastamisen Suomen 

mallin hallinnollisista asioista omassa organisaatiossaan. Koulutus on suunniteltu helpottamaan 

kunnan ja seurojen yhteistoimintaa ja sen tavoitteena on synnyttää ymmärrys lainsäädännön 

vaikutuksista rekisteröityneen yhdistyksen ja julkisen toimijan yhteistyöhön. Sisältöinä mm. 

työlainsäädännön vaikutukset, vastuukysymykset, verotus harrastustoiminnassa ja 

sopimustekniset asiat. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Tähtiseura-alusta kehitystyökaluna 2h 

Mikä Tähtiseura-ohjelma on? Työpajassa tutustutaan Tähtiseura-ohjelmaan yleisesti, käydään läpi 

millä tavoin seura voi toteuttaa ohjelmaa ja mitä hyötyjä se tuo. Työpaja on suunnattu seuroille, 

jotka ovat kiinnostuneet lähtemään kehittämään toimintaansa Tähtiseura-alustan 

avustamana. Työpajaan tultaessa on seuran oltava kirjautunut Suomisportin Tähtiseura-

verkkopalvelun käyttäjäksi. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

 

 

 

 

 

 



 

Seuran some kuntoon 2h 

Hyöty irti somesta – mitä sisältöä tuottaa sosiaalisen median kanaviin? 

 

Haluaisitko hyödyntää sosiaalisen median kanavia tehokkaasti osana seuran viestintää, mutta et 

tiedä miten? Tiedätkö, miten eri somekanavat toimivat ja millaista sisältöä niissä kannattaa jakaa? 

Koulutuksessa opit, miten seura voi hyödyntää eri somekanavia tehokkaasti osana muuta 

viestintää. Koulutuksessa käydään läpi eri somekanavat ja niiden erityispiirteet. Lisäksi saat 

vinkkejä sisällön suunnitteluun ja näet onnistuneita esimerkkejä somekanavien käytöstä. 

Tila: Luento- tai luokkatila tai etänä 

 

Joukkueenjohtajakoulutus 3h 

Joukkueenjohtaja on joukkueen keulakuva ja johtaa nimikkeensä mukaisesti joukkuetta muissa 

kuin valmennuksellisissa asioissa. Hän varmistaa valmentajalle mahdollisuuden keskittyä 

olennaiseen – seuran linjauksen mukaiseen valmennustyöhön. Koulutuksessa käydään läpi 

joukkueenjohtajan tehtäväkenttää ja sovelletaan asioita omaan lajiin. 

Tila: Luento- tai luokkatila  

 

Urheiluseuran viestintäsuunnitelma -työpaja 2h + ennakkotehtävä 

Viestintä on urheiluseuroille toiminnan edellytys. Sujuva viestintä seuran jäsenten, sidosryhmien, 

potentiaalisten uusien jäsenien ja suuren yleisön kanssa auttaa seuroja saavuttamaan 

tavoitteitaan ja tuomaan omaa toimintaansa julkiseksi. Toimiva viestintä kaipaa avukseen 

viestintäsuunnitelman. Mutta miten sellainen tehdään, mitä siinä kuuluu olla ja mistä voi lähteä 

liikkeelle? Viestintäsuunnitelmatyöpajassa hahmottelemme yhdessä viestintäsuunnitelman pohjaa 

ja laitamme sen aluilleen. Koulutukseen sisältyy myös lyhyt ennakkotehtävä.  

Tila: luento- tai luokkatila  

 

Yhdistyslain muutokset 2h 

Koulutuksessa käydään lakimuutoksen tuomat mahdollisuudet läpi pykälittäin ja mitä 

muutosten käyttöönotto edellyttää seuralta. Osa muutoksista vaatii käyttöönotettaessa 

sääntömuutoksia ja koulutuksessa käydäänkin kohta kohdalta läpi, mitä 

säännöissä tulee huomioida, mikäli uudistetun lain tuomat 

mahdollisuudet halutaan hyödyntää.  

Tila: luento- tai luokkatila tai etänä 

 

 



 

Soveltava liikunta urheiluseurassa 2h 

Miten seura pääsee soveltavan liikunnan polulle? Toiminnan aloittaminen on helpompaa kuin 

luullaan. Aina ei tarvita uuden ryhmän perustamista. Tilaisuudessa käydään läpi, mihin asioihin 

kannattaa kiinnittää huomiota toiminnan aloittamista suunniteltaessa. 

Kokemusasiantuntijan, vammaisvertaisliikuttaja Sanna Koivusalon ja Paralympiakomitean 

asiantuntijan evästyksellä madalletaan seurojen kynnystä ottaa toimintarajoitteiset mukaan 

toimintaan. Tilaisuudessa Sanna kertoo oman polkunsa paraliikunnan ja -urheilun pariin, ja kertoo 

konkreettisia asioita, jotka ovat olleet harrastuksen aloittamisen kynnyskysymyksiä. 

Tila: luento- tai luokkatila  

 

Tekoälyn hyödyntäminen seuratoiminnassa 2,5 h  

Koulutuksessa esitellään tekoälyn keskeiset mahdollisuudet seuratoiminnan kehittämisessä 

käytännönläheisin esimerkein. Tavoitteena on avata tekoälyn perusteita ja havainnollistaa sen 

käyttöä seuratoiminnan eri tehtävissä.  

Koulutuksessa esitetään seura-arjen esimerkkejä, joiden avulla osallistujat saavat uusia keinoja 

digitalisoida arkea ja tehostaa toimintaa tekoälyn avulla. Lisäksi paneudutaan tekoälyn eettisiin 

näkökulmiin, jotka ovat keskeisiä ymmärtää seuratoiminnassa. Koulutus on tarkoitettu kaikille 

seurahallinnon ja johdon parissa toimiville henkilöille. 

Tila: etänä 

 

 


