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Yieista

LiikU on vuoden 2018 aikana tyostanyt
strategiaa tuleville vuosille.

Strategiatyossa on pyritty ennakoimaan
liikuntakulttuurissa tapahtuvia muutoksia
ja kehityssuuntia. LiikUn 26.
toimintasuunnitelma ottaa huomioon
strategiatyon johtopaatokset ja koko
urheiluyhteison menestyssuunnitelman
lupaukset seka aikaisempien vuosien hyvat
kokemukset.

R </

Olympiakomitean kanssa on neuvoteltu
yhteisestd tekemisesta. Olympiakomitea on valinnut oman toimintansa keskeisiksi valinnoiksi kilpa- ja
huippu-urheilun seka seuratoiminnan edistamisen. Liikkeen lisaamisessa Olympiakomitea on mukana
vaikuttamisen ja viestinnan keinoin. Lapsista ja nuorista vain noin kolmannes ja aikuisvaestosta viidennes
liikkuu terveytensa kannalta riittavasti. Aluejarjestojen tehtavakenttana on ensisijaisesti liikunnallisen
elimantavan kehittaminen, paivittdisen liikunnan lisaaminen seka seuratoiminnan tukeminen. Yhteistyolle
Olympiakomitean kanssa on tehty yhteissuunnittelujarjestelma, jota toteutetaan.

Taman lisaksi alueet ovat sopineet keskenaan karkihankkeista, joita toteutetaan usealla alueella eri puolella
Suomea. Olympiakomitean ja alueiden yhteisia tekemisia ovat paivittaisen liikkeen lisiaminen, elinvoimainen
seuratoiminta ja vaikuttaminen. Liikkeen lisaaminen varhaiskasvatuksessa ja tyoyhteisoissa seka Liikkuva
Koulu ja Liikkuva Opiskelu ovat alueiden keskenain sopimia kohteita. Tulevaisuuden nakymat ja
kumppanuudet seka niista johdetut painopisteet ovat toimintasuunnitelman keskeisimmat lahtokohdat.

LiikUn toimintasuunnitelmaa ohjaa siis osittain nama yhteiset sopimukset, mutta ennen kaikkea toiminta,
jolle on tarvetta ja kysyntaa. Siita LiikUIla on vahvat kokemukset aikaisemmilta vuosilta. Verkostomainen
toimintatapa on tarked. Se takaa jatkuvan palautteen saannin eri toimijoilta tarvittavista palveluista seka
auttaa ennakoimaan tuleviin tarpeisiin ja mahdollisuuksiin.

Toisin sanoen osa LiikUn toiminnasta on yhteisesti ja valtakunnallisesti sovittujen asioiden toteuttamista ja
osa Satakunnan ja Varsinais-Suomen maakuntien toimijoiden tarpeista lahtevai toimintaa.

Eduskunnassa syksylla kasitelty Liikuntapoliittinen selonteko ottaa kantaa liikuntapolitiikan painopisteisiin
2020-luvulla. Tarkein liikuntapoliittinen tavoite Suomessa on kansalaisten fyysisen aktiivisuuden lisaaminen
kaikissa ika- ja vaestoryhmissa. Tama tarkoittaa kansalaisten liilkkumisen lisaamista terveyden ja hyvinvoinnin
kannalta riittavaksi. Tahan haasteeseen LiikU vastaa omalla toiminnallaan niin varhaiskasvatuksen kuin
koulujen, niin seuratoiminnan kuin tyoyhteisojenkin toimijoiden kannustamisessa ja kouluttamisessa
aktivoimalla liilkkumaan. LiikU tukee laaja-alaista liikunnan ja urheilun edistamista. Kohderyhmina ovat niin
organisoidun liilkunnan toimijat kuin tavalliset arkiliikkujat.

Valmisteilla olevassa maakunta- ja sote-uudistuksessa LiikU on ollut ja on aktiivisesti mukana. Hyvinvointi
nousee uudistuksissa keskeiseksi teemaksi ja liikunnalla on mahdollisuus ottaa kunnissa johtava asema
terveyden ja hyvinvoinnin edistdjana. Kunnilla on ratkaiseva rooli miten paikallistasolla ihmisia kannustetaan
nae lilkunnan merkitysta seka ihmisille itselleen etta kunnan taloudelle. Yhteiskunnallinen vaikuttavuus
korostuu ja tulevissa vuoden 2019 eri vaaleissa LiikU nostaa aktiivisesti keskusteluun liilkunnan teemoja.



Resurssit

LiikUn onnistumisen perusedellytys on toiminnassa mukana olevat osaavat ja innostuneet henkilot niin
henkilokunnassa kuin vapaaehtoisina luottamushenkiloina, oto-kouluttajina ja leiriohjaajina. Osaaminen
tarkoittaa eri toiminnan tasoilla mukana olevien ihmisten toimintatapojen, tiedon ja innostuksen seka
tyohyvinvoinnin varmistamista ja kehittamista. Keskeinen keino on koulutus seka jatkuva toimintatapojen
arviointi ja kehittaminen. Onnistunut henkilorekrytointi hallitus- ja tyoryhmatyoskentelyyn on tavoitteiden
saavuttamisessa tarkeda. Naihin tehtaviin pyritaan [0ytamaan parhaita mahdollisia asiantuntijoita, jotka ovat
innostuneita kehittamaan LiikUn toimintaa.

Luottamushenkiloorganisaatiossa hallitus toimii aktiivisesti luoden linjoja ja avaten ovia.
Tyoryhmatyoskentely perustuu sisaltoalueiden mukaiseen toimintaan seka erilaisiin varta vasten
perustettuihin ryhmiin.

Henkiloston innostuminen, tyossaan kehittyminen ja jaksaminen ovat keskeisia tuloksekkaan toiminnan
edellytyksia. Vuosi 2019 tullaan toteuttamaan uudistetulla henkilostoorganisaatiolla, jossa tiimeissa
toimiminen korostuu.

Hyvin hoidettu talous ja taloudellisuus ovat LiikUn toiminnan johtavia toimintaperiaatteita. Talouden
suunnittelu-, seuranta- ja raportointimenetelmia kehitetaan niin, ettad ne mahdollistavat tehokkaan ja sujuvan
tyoskentelyn. Vaikka LiikU on saavuttanut viimeisten vuosien aikana erinomaisia toiminnallisia tuloksia,
valtion perusavustus ei ole juurikaan kasvanut.

Kesalla Turun toimistolle loytyi uutta toimitilaa heti seinan takaa Humalistonkadun puoleiselta sivulta.
Syyskuun alusta lukien uutena osoitteena on Humalistonkatu 6. Nykyiset tilat ovat nykyaikaisemmat ja
neliomaaraltaan 2/3 aikaisempiin tiloihin verrattuna. Uusiin tiloihin muuttivat LiikUn lisaksi kaikki
aikaisemminkin mukana olleet liikuntajarjestot.

LiikUn suunnat

Missio
EDISTAMME LIIKUNTAKULTTUURIA JA LUOMME
HYVINVOINTIA LIIKUNNAN KEINOIN

Visio ja slogan Painopisteet
Liikunta Piivittidisen liikkeen
.o .. y lisddiminen
elamantavaksi! o
Elinvoimaisen seura-
toiminnan tukeminen
Yhteiskunnallinen
vaikuttaminen
Arvot Toimintatapana
LiikUn toiminta vaikuttaminen,
pohjautuu kehittiminen ja

yhdessa tekemiseen,
tasa-arvoon, iloon
ja innostamiseen
sekd toimimiseen
edelliakavijdna

uudistaminen verkostoja
ja kumppanuuksia
vahvistamalla




LiikUn painopistealuecet

e paivittaisen liikkeen lisaaminen
e elinvoimaisen seuratoiminnan tukeminen
e yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Toimimme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmamme mukaan.

Yhteiskunnallinen
vaikuttaminen

Elinvoimaisen
seuratoiminnan tukeminen

Paivittaisen liikkeen
lisadminen (aikuiset)

Paivittaisen liikkeen
lisadminen (lapset ja nuoret)




Paivictaisen Liikunnan kehittaminen

Lapset¢ ja nuoret

Valtakunnallisten liikuntaohjelmien edistiminen paikallistasolla
(llo kasvaa liikkuen, Liikkuva koulu, Liikkuva opiskelu)

Ohjelmien yhteiset tavoitteet

Tavoitteena on yhteistyossa eri tahojen kanssa toimintakulttuurin muutoksen edistaminen aktiivisemmaksi
yhdessa tekemalla, osaamista kehittamalla, eri toimijoita osallistamalla. Lisaksi kehitetaan toimintaymparistoa
aktiivisuutta lisaavaksi.

llo kasvaa liikkuen -ohjelman tavoitteet

llo kasvaa liikkuen -ohjelman tavoitteena on, etta varhaiskasvatuksen liilkunnan suositukset toteutuvat
jokaisen lapsen kohdalla. Ohjelma tarjoaa konkreettiset, liikkeen lisidmiseen tarvittavat askelmerkit ja
tyokalut seka varhaiskasvattajille etta varhaiskasvatuksen johdolle.

Varhaiskasvatuksen liilkunnan edistamistyota tehdaan yhteistyossa || liilkkunnan aluejarjeston,
Opetushallituksen Liikkuva koulu -ohjelman kanssa, jonka sateenvarjon alla toimii llo kasvaa liikkuen -
ohjelma. llo kasvaa liikkuen -ohjelman edistamiseen on haettu hankerahoitusta Opetus- ja
kulttuuriministeriosta yhdessa liikunnan aluejarjestojen kanssa. LiikU vastaa hankkeen hallinnoinnista.

Toimenpiteet

Valtakunnallisen llo kasvaa liikkuen -ohjelmatyon paikallinen edistaminen kuntakohtaisesti
varhaiskasvatuksen esimiehia tapaamalla seka osaamista lisiamalla. Alueellisen- ja paikallisen verkostotyon
edistaminen ja kehittaminen eri tasoilla (alueellinen- ja kuntataso). Varhaiskasvattajien liilkuntaosaamisen
vahvistaminen varhaiskasvatuksen ohjaavien asiakirjojen suunnassa seka vanhempiin vaikuttaminen ja
monipuolisten harrastusmahdollisuuksien edistaminen.



Liikkuva koulu ja Liikkuva opiskelu -ohjelma

Kehittamistyon paamaarana on mahdollistaa 2. asteen opiskelijoille fyysisesti aktiivinen opiskelupaiva ja
peruskouluikaisille lapsille tunti liiketta koulupaivaan seka vakiinnuttaa perusasteen aktiivisuutta edistavat
toimintatavat ja turvata kuntakohtainen Liikkuva koulu resursointi.

Liikkuva koulu -ohjelman tavoitteet
Auttaa kehittamistyota tehneita perusasteen kouluja ja kuntia toiminnan vakiinnuttamisessa.

Toimenpiteet

Koordinoimme alueellista Liikkuva koulu -kehittamistyota, auttamalla ja tukemalla toimijoita paikallisessa
Liikkuva koulu -kehittamistyossa yhdessa muiden alueellisten toimijoiden, mm. Aluehallintoviraston (AVI),
kanssa jarjestamalla seminaareja seka verkostotapaamisia Liikkuva koulu -kehittamisteemojen ymparilla seka
tukien valtakunnallista Liikkuva koulu ohjelman -viestintaa omilla toimenpiteillamme.

Liikkuva opiskelu -ohjelman tavoitteet

Koordinoimme alueellista Liikkuva opiskelu -kehittamistyota auttamalla ja tukemalla toimijoita paikallisessa
Liikkuva opiskelu -kehittamistyossa.

Toimenpiteet

Innostamme uusia oppilaitoksia matkalle Liikkuviksi oppilaitoksiksi. Jarjestaimme mukaan lahteville
oppilaitoksien opettajille ja opiskelijoille verkostotapaamisia seka vierailuita yhdessa Aluehallintoviraston
(AVI) kanssa. Tuemme valtakunnallista Liikkuva opiskelu -ohjelman viestintda omilla toimenpiteillamme.

Liikuntatapahtumat
Tavoitteet

Laadukkaat liilkuntatapahtumat ja -leirit
liikuttavat |15 000 eri-ikaista lounaissuomalaista.

Toimenpiteet

Laadukkaat leirit ja liilkuntapaivat liikuttavat yli
6 000 lasta ja nuorta. Ne tarjoavat kaikille
osallistujille osallisuuden ja oppimisen paikkoja




seka viestivat perheille paivittaisen liilkkumisen merkityksesta. Perheliikuntaleirit 4- 1 0-vuotiaille lapsille
yhdessa huoltajan kanssa antavat kipinaa perheen yhteiseen liilkkumiseen. Nuorisojohtajakoulutuksissa
koulutetaan yli 15-vuotiaita ohjauksesta kiinnostuneita nuoria tuleviksi seura-, jarjesto-, ja leiriohjaajiksi.

Liikunnalliset vanhempainillat toteutetaan yhteistyossa eri tahojen ja yritysyhteistyokumppaneiden kanssa.
Vanhemmat liikkuvat aktiivisena koulupaivan yhteydessa, yhdessa lastensa kanssa. He saavat tietoa liikunnan
ja oppimisen vilisista yhteyksista seka harrastamisen mahdollisuuksista paikallisesti ja maakunnallisesti.
Vanhempainillat nostetaan esille paikallismediassa.

Arjen aktiivisuus - lisad harrastamisen mahdollisuuksia lapsille ja nuorille
Tavoitteet

Liikunnan avulla luomme lapselle ja nuorelle hyvan paivan, jossa toteutuvat ilo, innostus, monipuolisuus,
paljon liiketta ja leikkia seka terveelliset elimantavat. Tavoitteena on, etta harrastaminen on mahdollista
mahdollisimman monelle lapselle koulupaivan yhteydessa. Tavoitteeseen paasemiseksi lisiamme paikallisten-
ja alueellisten toimijoiden yhteistyota, jolloin syntyy liikkunnallista harrastus- ja kerhotoimintaa vahintaan
Lasten liike -iltapaivien kautta.

Toimenpiteet

Yhteistyossa kunnan eri hallintokuntien ja paikallisten yhdistyksien kanssa koulu-seura-yhteistyon
rakentaminen lasten harrastustoiminnan edistamiseksi.




Ailkuiset

LiikU on alueen johtava aikuisvaeston terveytta edistavan liilkunnan asiantuntija, joka edistaa liikuntaa tukevia
ja kehittavia paatoksia seka lisaa aikuisvaeston tietoisuutta liilkunnan merkityksesta hyvinvoinnille. LiikUn
tavoite on terveytta edistavien tahojen yhteistyon lisaaminen — Liikunta elamantavaksi. LiikU toimii KKI-
ohjelman alueellisena toimijana. KKl-ohjelman kanssa edistimme yhteistyossa terveytta edistavaa liikuntaa ja
liikuntaneuvontaa alueellamme. Olympiakomitean kanssa kehitimme yhteistyossa seurojen valmiuksia
tyoyhteisoliikunnan toteuttamiseen seka koulutamme tyopaikkaliikuntavastaavia.

Yhteisoliikunnan tarkoituksena on toteuttaa eri jarjestojen, yritysten ja muiden yhteisojen kanssa hankkeita
seka koulutuksia, joilla vahvistetaan niiden terveytta edistavia liikuntamuotoja. Vaeston ikarakenteen
muutos seka ikaantyvien ja tyoikaisten toimintakyvyn sailyttaminen on iso haaste myos LiikUIle.
Liikuntatottumusten ja elintapojen muutosten tavoitteena on saada aikuisvaesto lilkkkumaan omatoimisesti.

LiikUn jarjestamien tapahtumien tavoitteena on innostaa ihmisia |0ytamaan ja aloittamaan liikuntaharrastus.
Tapahtumia toteutetaan seurojen ja muiden tahojen yhteistyolla.

Vuonna 2019 edistimme

I. Tyohyvinvointia

2. Liikunnan aseman vahvistaminen terveydenhuollossa
3. Harrastamisen lisaamista

Tyohyvinvointi

Tyoyhteisot voivat monin tavoin vaikuttaa omaan hyvinvointiin. Panostus kannattaa ja nakyy paitsi hyvana
henkena tyossa, myos asiakastyytyvaisyytena ja toiminnan laatuna — eli euroina viivan alla. Kun tyohyvinvointi
on kunnossa, henkilosto viihtyy, sairauspoissaolot vahenevat ja tyontekijoiden tyourista tulee paitsi
mielekkaampia myos pidempia. Toimenpiteina ovat kuntotestaukset, liikuntaohjelmat ja koulutus. Alueiden
yhteisella Liikkuva tyopaikka -hankkeella kehitetaan tyoyhteisojen tyohyvinvointia. Liikunnan aluejarjestot
hakevat hankkeen rahoitusta Opetus- ja kulttuuriministeriolta. Liikkuva tyopaikka -hankkeen tavoitteena on
lisata suomalaisten tyoikaisten fyysista hyvinvointia tyoyhteisoliikunnan hyvia kaytantoja, tietoa ja osaamista
levittamalla, lisaksi tyopaikkaliikunnan verkostotyon edistaminen ja kehittaminen on tarkeaa. Toteutamme
myos paikallisen Suomimies seikkailee -testikiertueen alueellamme.

Y

Liikkuva tyopaikka -hankkeen tavoitteena on lisata suomalaisten tyoikaisten fyysista hyvinvointia
tyoyhteisoliikunnan hyvia kaytantoja, tietoa ja osaamista levittamalla. Tulemme kehittamaian myos
verkostomaista toimintaamme tyoyhteisojen keskuudessa. Toteutamme myos paikallisen testikiertueen
alueellamme.




Liikunnan palveluketju

Vuonna 2019 tyoryhma valmistelee liikunnan palveluketjujen toimintokuvausta. Toimintokuvaus tulee osaksi
maakunnan hallintopaatosta, jossa maakunta maarittelee kaikkien sote-keskuksien tuottamien suoran
valinnan palveluiden minimitason. Vuonna 2019 rakennetaan myos elintapaohjauksen palvelutarjotinta.
Tarjottimen on tarkoitus kuvata matalan kynnyksen liikuntapalveluita, jotta terveydenhuollon ammattilaiset
osaisivat ohjata ihmisia tehokkaammin kunnassa toteutettavan lilkkunnan, kuten liikunta- ja urheiluseurojen
tarjonnan pariin.

Liikkumattomuus aiheuttaa merkittavia terveysongelmia suomalaiselle vaestolle. Liikkumattomuudesta
aiheutuvat kustannukset arvioidaan nousevan Lounais-Suomen maakunnissa vuosittain yhteensa 250-875
miljoonaan euroon.

LiikUn tavoitteena on, etta vuonna 2020 liikunnan palveluketju toimii jokaisessa alueen kunnassa.

Toiminnan mahdollistamiseksi tahan on haettu KKI -ohjelmalta kehittamishankerahoitusta vuodelle 2019
(Sote liikuttaa! -kehittamishanke).

Harrastamisen lisiiminen

Modernin elamantavan suurimpia haasteita on liilkkeen vaheneminen arkipaivasta. Harrasteliikunta on hieno

mahdollisuus korvata tata liiketta. Levitamme viestia harrasteliilkunnan mahdollisuuksista ja keinoista uudella
aineistolla. Olemme mukana eri tapahtumissa kertomassa asiasta ja luomassa verkostoja. Koulutamme myos
ohjaajia lisadmaan harrasteliikuntaa.

Olemme alueellinen linkki valtakunnalliseen Liikkujan polku -verkostoon.

Liikkujan polku Satakunta-tyoryhma koordinoi jasentensa toimintaa. Lisaksi on tarkoitus lisata alueellisia
terveysliikuntaverkostoja neljaan uuteen kuntaan.

Olemme mukana tekemassa Unelmien liikuntapaivaa 10.5.2019. Meidan roolimme on levittaa tietoa ja
innostaa eri tahoja mukaan.

Kuntien valista haastepyorailya jatketaan ja kehitetaan edelleen molemmissa maakunnissa. Tavoitteena on
kehittaa kampanjaa kokonaisvaltaisesti omalla tyoryhmalla. Sahkoista ilmoittautumista kehitetaan, jolla
tavoitellaan nuoria mukaan. Tyoryhma valitsee vuosittaisen teeman loppuvuodesta. Tavoitteena on saada
mukaan |10 kuntaa Varsinais-Suomesta ja 20 kuntaa Satakunnasta.

RAKENTAVA

-

AINA _PAETYY




Elinvoimainen seuratoiminta

LiikUn tavoitteena on laadukkaasti toimiva urheiluseura, joka rakentaa liikunnan ja urheilun avulla elinvoimaa
Lounais-Suomeen. Haluamme parantaa seurojen toimintaedellytyksia seka kehittaa seuratoimijoiden
osaamista ja yhteistyota. Seuratoiminnan lahtokohtana on seuraviaen osaaminen, tahtotila, paikallinen
nakokulma — kulttuuri, olosuhteet ja toimintaymparisto.

Olympiakomitean ja liikunnan aluejarjestojen kesken on sovittu seuratoiminnan edistamisen yhteiset
tavoitteet, roolit ja vastuut vuodelle 2019. Yhteinen valinta pohjautuu seuraavaan lupaukseen:

”Huolehdimme siita, etta seurat nakevat toimintaympariston muutokset ja elavat ajassa. Seurat ovat
innostavia ja inspiroivia yhteisoja, joihin kaikki ovat tervetulleita. Seuroilla on osaamista ja
toimintaedellytyksia lisata liiketta ja rakentaa urheilijan polkua.”

Taman lupauksen sisalla LiikU on sitoutunut valtakunnallisesti edistamaan seuraavia avainalueita:
Seuratoiminnan peruspalvelut

Seuratoiminnan kehittamiseksi seuratoimijat tarvitsevat tarpeisiinsa sopivia koulutuksia ja tukipalveluja.
Olympiakomitea on yhteistyossa liilkunnan aluejarjestojen kanssa tuottanut palvelukokonaisuuden liikunta- ja
urheiluseuraoille.

* Seurajohdon ja seuratoimijoiden koulutukset

* Valmentaja- ja ohjaajakoulutukset (VOK)

* Varainhankintakeinoja urheiluseuroille

* Oman seuran analyysi seka muut seurajohtamisen ja hallinnon siahkoiset tyokalut

Lisdinfoa urheiluseurojen koulutuksista ja palveluista osoitteesta www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta

Seuratoiminnan laatuohjelma - Tdhtiseura

Olympiakomitea, lajiliitot ja aluejarjestot ovat
yhdessa luoneet Tahtiseura-laatuohjelman,
jonka tavoitteena on suomalaisen

urheiluseuratoiminnan kehittaminen. TAHTISEURA VERKKOPALVELU
Laatuohjelmassa seuroilta edellytetaan :

innostavaa urheilua ja liikuntaa lapsille ja 3!

nuorille, menestymisen paikkoja urheilijoille S ————

seka harrastamisen paikkoja aikuisille.
Tahtiseurat -
Laatuohjelman periaatteita ovat B 2 ko o koraa? Naing o uralen_
o j
seuralahtoisyys ja itseohjautuvuus.
Tahtiseura-ohjelma pohjautuu jatkuvan
kehittamisen malliin. Tahtiseura-
verkkopalvelussa seura voi tehda omaa
kehittamistyotaan itsenaisesti ja
vuorovaikutteisesti muiden seurojen seka
lajiliiton tai aluejarjeston seurakehittajien .
kanssa. Palvelusta |8ytyvit tarvittavat Tahtiseurat-verkkopalveluun >
kehittamistehtavat ja tyokalut. Tahtiseura-
verkkopalvelu toimii osana Suomisportia. Suomisport on urheiluyhteison oma, laajeneva digipalvelu, joka
helpottaa seurojen arkea ja tuottaa tietoa seuran toiminnasta. LiikU avustaa seuroja prosessissa, tekee
auditointeja yhdessa lajiliittojen kanssa, jarjestaa alueellisia tilaisuuksia seka viestii Tahtiseura-ohjelmasta.
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Opetus- ja kulttuuriministerion seuratuki

Seuratuki on tarkoitettu urheilu- ja liilkuntaseurojen toiminnan kehittamiseen ja uusien toimintojen
aloittamiseen. LiikUn tehtavana on auttaa seuroja prosessin aikana. Jarjestaimme seuroille infotilaisuuksia,
hankesparrausta, tutorointia ja koulutuksia. LiikU antaa lajiliittojen lisaksi kaikista alueensa hakemuksista
lausunnot. Seuratukeen liittyvia tukipalveluja tullaan tekemaan tiiviissa yhteistyossa alueen lajiyksikoiden
kanssa. Seuratukeen liittyy myos uusi sahkoinen hakujarjestelma suomisport.fi.

Kuntayhteistyo

Liikunnan aluejarjestot ovat lisaksi sopineet valtakunnallisesta yhteistyosta, jonka karkihankkeena
seuratoiminnan osalta ovat seurafoorumit, -parlamentit ja kuntayhteistyo. Aktiivinen kunta on yksi
tarkeimmista seuran kumppaneista, luoden edellytyksia liikunta ja urheilutoiminnalle. Parhaimmillaan
urheiluseura on taas kunnalle keskeinen osa sen hyvinvointipolitiikkaa. Jarjestamme seuraparlamenttien,
seurafoorumien ja seurojen yhteisten kokoontumisten avulla kuntien liikuntapuolen ja seuravaen yhteisia
kehittamisprosesseja seka koulutuspaketteja. Autamme seuroja ja kouluja lasten liilkunnan lisaamisessa
kerhotoiminnan avulla. Kokoamme yhteen kuntien liikuntavastaavia.

Ylla kuvattujen yhteisten valtakunnallisten valintojen lisaksi LiikU kohdistaa voimavaroja myos seuraaviin
alueellisiin toimintoihin:

Laji- ja urheiluakatemiayhteistyo

Lajiyhteistyon tavoitteena on tarjota yhdessa sellaisia seurapalveluja, joita laji ei yksinaan pysty tai halua
jarjestaa. Painotamme eri lajien seurojen ihmisten kohtaamisia ja vuorovaikutustilanteita. LiikUn alueella on
noin sadalla seuralla palkattu paatoiminen tai osa-aikainen tyontekija, yhteensa palkattuja henkiloita on
arviolta n. 200. Lajiyhteistyota tekemalla LiikU jarjestaa paatoimisille seuratyontekijoille
aamukabhvitilaisuuksia, verkostotapaamisia ja ajankohtaisia koulutuskokonaisuuksia. Naissa tilaisuuksissa
teemoina ovat mm. talous, markkinointi, verotus ja valmennus.

Tuemme alueellisten urheiluakatemioiden toimintaa yhteisesti sovitun tyojaon puitteissa. Yhteisesta
tekemisesta sovitaan Turun Seudun ja Satakunnan urheiluakatemioiden kanssa.

Viestintd ja verkostotoiminta

LiikU viestii urheilutoimintaa koskevista ajankohtaisista asioista uutiskirjeen, sosiaalisen median, nettisivujen
ja suorapostin valityksella. LiikU osallistuu urheilun valtakunnalliseen verkostotoimintaan, mm.
seurakehittaja-, akatemia- ja huippu-urheilu -verkostot.

Respect-palkitseminen

LiikU jarjestaa Satakunnan ja Varsinais-Suomen Urheilugaalat. Lisaksi tarjolla on ansiomerkkijarjestelma
jasenseurojen kayttoon.

Urheilugaala

Varsinais-Suomi

02.02.2019

Logomo

Respectia parhaimmillaan!




Yhteiskunnallinen vaikuttavuus

Kuntavaikuttaminen

LiikUn kunnille tekeman selvityksen mukaan 95,7 prosenttia vastaajista totesi LiikUIla olevan
yhteiskunnallista vaikuttavuutta ja merkitysta liilkuntaa koskevissa asioissa. LiikU koetaan tarkeana
asiantuntija ja edunvalvontatahona. Erityisesti vastaajat toivoivat LiikUn panostavan kuntien johdon kanssa
tehtavaan yhteistyohon seka viestintaan alueiden tiedotusvalineissa. Myos kaynnissa olevassa maakunta- ja
sote -uudistuksessa LiikUn toivottiin olevan aktiivinen.

LiikU tekee jo talla hetkella paljon yhteistyota kuntien kanssa. Yhteistyo perustuu toiminnan paasektoreiden
seka hankkeiden ja kehittamisprosessien tavoitteiden mukaisiin toimintatapoihin. LiikU tulee luomaan
systemaattisen kuntavaikuttamisen tavan. Kuntakumppanuus ja vaikuttamisverkostot ovat pysyva
toimintatapa LiikUn strategiassa ja organisaatiossa.

Turun Seudulla jatketaan || kunnan yhteistyota “Rajattomasti liikuntaa”. Tassa yhteistyossa tehdaan

ajankohtaisilla aiheilla.

Liikunnan puute ja siita aiheutuvat
terveyshaitat ovat ilmeisia.
Liikunnalla on kiistaton merkitys
ihmisten terveyden ja hyvinvoinnin
aiheuttamat kustannukset tulevat
yhteiskunnalle kalliiksi. Tavoitteena
on, etta uudistuvassa kunnassa
liikunta on vahvasti mukana kunnan
strategioissa ja etta liikunta on
kunnan ykkosasia. Teemme tyota
sen eteen, etta liikunta sisaltyy
kuntien hyvinvointistrategioihin ja
liikunnalla on johtava rooli
kunnassa hyvinvoinnin

edistamisessa.

Kansalaistoiminnan tukeminen on tarkea asia, jolla varmistetaan liikuntatarjontaa kuntalaisille. LiikU pitaa
tarkeana, etta jokaisessa kunnassa on osaava liikuntatoimen viranhaltija kehittamassa yhteistyota
kansalaisjarjestojen (seuratoiminta) kanssa. Seurat tarvitsevat tukea toimintansa pyorittamiseen. Seura-
avustuksien maaraa tulee kasvattaa ja liilkuntapaikkojen tulee olla lasten ja nuorten toiminnalle maksuttomia
tai erittain alhaisia. Tarkeinta on, etta seuran ja kunnan rahanvaihto on oltava seuroille nettopositiivista.

Maakuntavaikuttaminen

Maakunta- ja sote-valmistelutyon ratkaisua on odotettu syksylla 2018. LiikU on ollut tyossa aktiivisesti
mukana liilkunnan asiantuntijana. LiikUlle on syntynyt hyva terveyden edistamisen yhteistyoverkosto.
Tavoitteena on edelleen kehittaa vuorovaikutusta maakuntien ja LiikUn valilla. Tavoitteena on, etta liikunta
kiinnittyy luontevasti "uusien” maakuntien rakenteisiin ja maakunnissa on liikuntatoimintaa koordinoiva
viranhaltija. Maakuntien strategioissa, hyvinvointikertomuksissa ja suunnitelmissa tulee olla kirjattuna
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elintapaneuvonta ja liikunnan palveluketjut. Tavoitteena on, etta liilkunnan palveluketjut toimivat vuoden
2020 loppuun mennessa jokaisessa Lounais-Suomen kunnassa.

Maakuntahallinto kannustaa liilkunnan edistamista eri hallinnonaloilla ja vahvistaa omalla nakemyksellaan
liikunnan ja urheilun poikkihallinnollista toimintaa. Vuoropuhelu LiikUn ja maakuntien valilla lisaa
kansalaistoiminnan nakemyksia ja mahdollisuuksia liikunnan edistamiseksi ja ne saadaan suunnitelmallisesti
esille maakunnassa. Olemme mukana molemmissa maakunnissa maakuntauudistuksen yhteydessa
kehittimassa jarjestoyhteistyota. Tavoitteena on saada maakuntaan maakuntahallituksen toimeksiannosta
jarjestoasioiden neuvottelukunta, jossa myos liikuntajarjestot ovat edustettuna.

Liikunnan aseman vahvistaminen terveydenhuollossa — kunnan ja maakunnan rooli

Valmistelussa olevassa maakunta- ja sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksessa (maku-/sote-uudistus)
terveyspalvelut siirtyvat kunnan vastuulta maakunnalle. Liikunnan peruspalvelut tulevat jatkossakin olemaan
kunnan tehtava. Liikunnan palveluketju, liilkunnan rooli ehkaisevissa sote-palveluissa ja liikuntapalveluihin
ohjaaminen on yksi tarkeimmista kunnan ja maakunnan yhdyspintakokonaisuuksista, johon vuonna 2019
keskitytaan.

Varsinais-Suomen maku-/sotevalmistelussa liilkunnan palveluketju -tyoryhma on yksi maakunnan kuudesta
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen virallisesta tyoryhmasta. LiikU toimii tyoryhman puheenjohtajana.

Tavoitteena on vahvistaa liilkunnan asemaa terveydenhuollossa, lisata liilkunnan puheeksi ottoa ja
liikkumattomuuteen puuttumista seka varmistaa sujuva lilkkunnan palveluketju maakunnan sote-toimijoiden
seka kunnan liikuntatoimijoiden vaililla.

Vaalivaikuttaminen

LiikU nostaa yhdessa muiden aluejarjestojen ja Olympiakomitean kanssa keskusteluun keskeiset liilkunnan
teemat. Nama valmistellaan yhdessa em. tahojen kanssa. Teemat esitetain LiikUn koti- ja facebook-sivuilla
seka alueen keskeisissa tiedotusvalineissa.

LiikU on liikunnan asiantuntija Lounais-Suomessa (Varsinais-Suomi ja Satakunta). Liikutamme lapsia ja aikuisia
tapahtumissa ja leireilld. Koulutamme lasten kanssa tyoskentelevid, seuratoimijoita ja tyoyhteisojd likuttamaan
muita. Puhumme liikunnan puolesta pddittdjille. Liikunta eldmdntavaksi!

Liikunta elamantavaksi!




Budjetti

VARSINAINEN TOIMINTA

TUOTOT
osanottomaksut
pdasylipputulot
muut tuotot

TUOTOT YHTEENSA

KULUT

palkat ja palkkiot
henkil6stosivukulut
henkilostokulut yhteensd
vuokra- ja vastikekulut

Poistot

Muut kulut
ostopalvelut

matka- ja majoituskulut
materiaalikulut

muut toimintakulut

muut kulut yhteensd

KULUT YHTEENSA

Varsinaisen toiminnan kulujaimai

Varainhankinta
Varainhankinnan tuotot
Varainhankinnan kulut
Varainhankinta yhteensa
Sijoitustuotot
Rahoituskulut
Satunnaiset kulut
Avustustuotot

Tilikauden tulos ali-/ylijaama

BUDJETTI

2019

848000

120000
968000

770000
175000
945000
212000
0

430000
63000
78000
138000
709000

1866000

898000

71000
13500
57500
3000

837500
0
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BUDJETTI

2018

835450

165000

1000450

838000
179000
1017000
237000
0

531350
62000
67200
115000
775550

2029550

1026150

83000
18000
75000

4000

960100

0

Toteutui

2017

863232
0
167929

1031162

744338
179668
924026
253288

616

494003
62995

111645
145516
948575

1979737

-948575

115461
26495
88966
4293
303

0
937379

81760



Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry (LiikU)

Turun toimisto (Esteeton kulku)

Humalistonkatu 6, 20100 Turku
(02) 515 1900

Porin toimisto (Esteeton kulku)
Pohjoisranta | | D, 2. krs., 28100 Pori

(02) 529 6600

www.liiku.fi




