14.11.2019 ajankohtaistorit

Yhteiset mahdollisuudet ja tekeminen



Lilkkkumisen edistamisen ohjelmat

Hallintokuntien valinen yhteistyo liilkkkumisen ja hyvinvoinnin edistamiseksi.

Ohjelmat ’sillanrakentajana”

Jarjestojen osaamisen ja yhteistyon hyodyntaminen liikkumisen edistamiseksi eri tasoilla
Seurannan mittarit — nykytilan arviointi
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Osallisuus ja laaja yhteistyo



LitkUn tukitoimet

varhaiskasvatus-
paivan
llikunnallistami-
seksi kunnissa ja P
varhaiskasvatusy
ksikOissa

Valtakunnallisen llo kasvaa liikkuen -ohjelmatyon paikallinen
edistaminen

Alueellisen ja paikallisen varhaiskasvatuksen verkostotyon edistaminen
ja kehittaminen

. Varhaiskasvattajien toiminnallisuuden ja lilikuntaosaamisen vahvistaminen

Uusien tukityokalujen ja sisaltojen kehittaminen varhaiskasvattajien
tyon tueksi

. Viestinta



OKM: liikunnallisen elamantavan paikalliset
kehittamisavustukset

Liikkuva aikuinen
 Avustuksen tarkoituksena on tukea

* liikunnallisen toimintakulttuurin muodostumista tyoelamaan
(Liikkuva tyoelama)

* liikuntaneuvonnan palveluketjun kehittamista

* tyoelaman ulkopuolella ja varusmiespalvelukseen siirtymassa olevien
henkiloiden liikunnan ja fyysisen aktiivisuuden lisaamista.

Liikunta elamantavaksi!







Strateginen valinta

Tydpaikkalilkuntaa panostaminen on keskipitkan aikavalin investointi

Kaavion otsikko

2,5

2 /
1,5 e —

1
0,5

0

1. vuosi 2. VUOSi 3. vuosi 4. vuosi 5. vuosi
—|nvestointi =—=Tuotto/hyddyt

Litkunta eldmdntavaksi!




KARTOITUS

* Tybpatkan litkunta- ja
hyvinvointiasioiden
nykytila

* Kyselyt:
(Johto &
henkilékunta)

* Fyysisen kunnon
alkumittaus ja
tyokykytuntemuksen
mittaus

* Léhtotasoraportointi

-ohjelman osat

RAATALOINTI

* Litkunta ja hyvinvointi
osana strategiaa,
Johtamista, resursseja
Ja kdaytdnnon toimia

* Vuosiohjelman
suunnittelu ja
aikataulutus

 Motivointi, seuranta ja
raportointi

SEURANTA JA
KEHITYS

» Toiminnan arviointi ja
kehittdmissuunnittelu

» Teemoiltettu
Jatkosuunnittelu

* Tarvittava yhteistyd
tyoterveyshuollon ja
muiden yhteistyo-
tahojen kanssa



« Tydpaikkalitkunnan verkosto
* TyOyhteison uutiskirje
o Testikiertueet

* TyOpajat
— Aktiivinen arki
— Tyoyhteisdliikunnan kehittaminen

Litkunta eldmdntavaksi!




UOMIMIES Testikiercue
P SEIKKAILEE 2019

Tiistaina 12.11.2019
kio. 9.30-11.30 Kemion
koulu-keskuss

-

maksuton.

Liikunta elamantavaks.!




LiPake

Lilkunnan palveluket¢ju

SHP/ Terveystoimi Liikunta-/ vapaa-aikatoimi ja KK1

Liikunta elamantavaksi!




Yhteistyoesimerkkeja

Seuraparlamenttien kokouksiin osallistuminen kutsuttuna
Haastepyoraily kuntien kanssa

Leiriyhteistyo

Maksuttomat koulutukset seuroille kuntien kanssa
Liikkujan Apteekki- toiminta alueen apteekkien kanssa
Erilaiset tulevaisuusillat seuratoimijoille

Tukien hakemisessa avustaminen (seuratuki, KKI, AVI/ELY)

Kuntotestaustapahtumat kuntien, seurojen ja jarjestojen seka yritysten
kanssa

Yritysyhteistyo (hyvinvointipalvelut)
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Liikunta elamantavaksi!

tala, 040-9000 8



